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MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

AUTORIZACION

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il, lll, IV y V de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 113 y 118 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y soberano de Morelos, 4, 38 fracciones XXXIV, XXXV,
XXXVI, XXXV, XLI, 41 fraccién |, XXVill y 604 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos, se expide el presente Manual de Organizacién de “ Direccién
de Salud” Municipal, el cual contiene informacidn referente a estructura de
organizacion, funcionamiento, procedimientos y las atribuciones del area y tiene
como objetivo servir de instrumento de consulta e induccién para el personal que lo
integra.
AUTORIZO

LIC. SERGIO OMAR LIVERA CHAVARRIA
PRESIDENTE MUNIEIPAL
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TOTOLAPAN DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

ELABORACION: ENERO REVISION ACTUALIZACION: ENERO

INTRODUCCION

El Manual de la Direccion de Salud tiene como propdsito ser un instrumento de
consulta que refleje la estructura organizacional, asi como también las atribuciones
y funciones del area.

El Municipio como orden de gobierno mas cercano a la gente y el principal contacto
entre la poblacion, debe de ofrecer politicas, servicios y productos que repercutan
positivamente en la vida de sus pobladores teniendo como principal objetivo elevar
el nivel de vida de los mismos.

Contar con las herramientas necesarias para lograr que la Administracion Publica
Municipal cumpla de manera eficiente y eficaz con sus diferentes encargos es un
imperativo en los actuales momentos, que exigen transparencia y rendicion de
cuentas en la actuacion de los servidores publicos municipales.

Por lo anterior se presenta este manual de organizacion el cual pretende precisar
las responsabilidades de cada uno de los funcionarios en la Administracion
Municipal, guiando su desempeiio cotidiano en un marco de orden y legalidad para
ofrecer un servicio a la comunidad lo mas profesional posible.

El presente documento al ser de caracter publico puede ser consultado y analizado
por la sociedad en general y funciona como mecanismo de informaciéon a la
comunidad, la cual conocera las responsabilidades de cada una de las areas
administrativas del Municipio de Totolapan Morelos.

El presente manual contiene los fundamentos legales que norman la actuacién de
las diferentes areas de trabajo, su objeto, atribuciones, la estructura organica, el
organigrama municipal, la descripcion y perfil del puesto al que se haga referencia.
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MARCO JURIDICO

Dentro del marco normativo, encontramos las siguientes:
LEGISLACION FEDERAL.

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
e Ley General de Salud de los Estados Unidos Mexicanos

e Ley de Asistencia Social
LEGISLACION ESTATAL

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos

e Ley de Salud del Estado de Morelos

e Ley de Asistencia Social y Corresponsabilidad Ciudadana para el Estado de
Morelos

e Ley Organica Municipal del Estado de Morelos

e Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos

e Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos

e Ley de la Informacién Publica, Estadistica, y de Proteccion de datos
personales del Estado de Morelos

e Ley de Entrega Recepcion de la Administracion Publica del Estado y
Municipios de Morelos

e Ley de la Informacion Publica, estadistica y de proteccion de datos
personales del Estado de Morelos.

LEGISLACION MUNICIPAL

e Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Totolapan Morelos.

AYUNTAMIENTO DE TOTOLAPAN, ADMINISTRACION 2022-2024



"

%

Qr:‘) . . &
ﬁﬁﬁﬂk MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS *

TOTOLAPAN DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

ELABORACION: ENERO REVISION ACTUALIZACION: ENERO

e Reglamento interno del Ayuntamiento de Totolapan Morelos.

e Lasdemas Leyesy Reglamentos que apliquen a la funcién Publica Municipal.

MISION

Ser una gestion municipal de calidad, generadora de valor publico que hace posible
la mejora permanente de las condiciones materiales de vida de los habitantes de
nuestro municipio, y fomentar una cultura de prevencién, propiciando estrategias,
politicas y programas Tendientes al desarrollo integral, en estrecha coordinacién y

corresponsabilidad con el pueblo totolapense.

VISION

La Administracion Publica Municipal de Totolapan, es una entidad moderna y
competitiva, y la participacion activa de las Autoridades del Municipio y de las
Comunidades; y el estar en coordinacion con la secretaria de Salud del Estado
mismos que ayudaran a mejoran la calidad de vida de sus habitantes.

PRINCIPIO

Respeto a la dignidad de las personas que laboran en la Administracion Publica

Municipal de Totolapan.

VALORES

e Honestidad:
La gestion municipal de Totolapan requiere y demanda servidores
publicos de comprobada honradez y transparencia.

e Compromiso Social:
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La administracion municipal de nuestro municipio, exige la presencia
de trabajadores con vocacion y entrega, para mejorar las condiciones
de vida de los Totolapenses.
e Justicia:
El aparato publico municipal requiere que los servidores publicos
actlen con amplio apego a la verdad, privilegiando y otorgando a cada
quien, lo que en esencia le corresponde.
e Lealtad:
El ejercicio publico municipal exige en sus integrantes un profundo amor y
fidelidad por los sagrados intereses de Totolapan y de los Totolapenses.
e Integridad:
El servidor publico municipal deber4 caracterizarse por su
congruencia entre su discurso politico y su quehacer cotidiano, como
trabajador al servicio de Totolapan.
e Trabajo en Equipo:
La administracion publica municipal de Totolapan privilegia el trabajo

conjunto y en equipo, para la obtencion de mejores resultados.

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar, describir y dar a conocer de una manera clara y sencilla las actividades
y funciones propias de la Direccion de Salud Publica del Municipio de Totolapan
Morelos.

Dar atencion de calidad a las necesidades de salud publica a toda la ciudadania del
municipio de Totolapan, contribuyendo asi, a un desarrollo humano que busca
elevar la condicién de vida de los habitantes a través de programas, proyectos,
actividades sociales, generaciéon y difusion de conocimiento y servicios meédicos
basicos, dentro de un marco honesto y transparente y uso eficiente de los recursos.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

I.  Lograr que la poblacion se acerque cada vez mas a beneficiarse de los
servicios, programas y proyectos que ofrece el departamento de Salud
Municipal, asi como las coordinaciones que lo integran, para que juntos
podamos construir un municipio Saludable.

II.  Implementar en el municipio la cultura del autocuidado de la salud,
sensibilizar a las personas que preparan alimentos para el consumo de la
poblacion.

lll.  Promover el autocuidado del adolescente y con esto disminuir la
problematica sexual y reproductiva como infecciones de transmision sexual,
embarazos no planeados o tempranos con todas las repercusiones gue esto
presenta para ellos y la sociedad, y el sentimiento de culpa por relaciones
sexuales no protegidas, con esto estaremos contribuyendo a que puedan

vivir una vida sexual plena y sana.

ORGANIGRAMA DEL AREA

DIRECCION DE SALUD
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VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
EJE OBJETIVO OBJETIVO LINEA DE
ESTRATEGIA
RECTOR | GENERAL ESPECIFICO ACCION
10.5.1.1.
Construir la casa
de salud y
equiparla  para
proporcionar
servicio de
Proyecto: )
_ _ tiempo completo
Eje rector | Proporcionar _
o _ a la comunidad.
2 10.5 | servicio médico
_ 10.5.1.2. Instalar
SALUD de tiempo . ]
un  dispensario
completo al o
o médico que
municipio. _
permita dar
continuidad al
tratamiento
médico que se
proporcione en la
casa de salud.
10.5.2.1. Atender
al menos 80
_ 10.5.2. _
Eje rector pacientes
Proyecto:
2 10.5 _ _ mensuales  en
Atencion médica
SALUD o consulta médica
municipal (UBR) )
ylo terapias
requeridas.

P
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10.5.2.2. Realizar
2 campafias de
prevencion a la
discapacidad.
10.5.2.3. Atender
a travées de la
terapia fisica y de
lenguaje
tratamientos
musculo
esqueléticos vy
rehabilitacion de
lenguaje.
10.5.2.4. Se
mantendra una
campaifa
permanente de
gestion de
aparatos
funcionales como
(sillas de ruedas,
bastones,
muletas, protesis
y lentes).
10.5.2.5. Se
realizaran
sesiones
permanentes de

Equinoterapia.

W
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10.7.3.1. Realizar
a travées de la
UBR, la gestion
de camparias de
salud visual vy
aparatos
ortopédicos.
10.7.3.2. Otorgar
a través de la
coordinacion de

Psicologia, a las

10.7.3. areas de

Proyecto: Procuraduria del
_ Propiciar los menor, Instancia
Eje rector _ .

medios de de la mujer,
210.7 DIF _

mejora para la adultos mayores,

salud de los UBR, Escuelas y

totolapenses. Centro Regional

de Equinoterapia
de los Altos de
Morelos, con
apoyo  técnico,
logistico, y
terapéutico.
10.7.3.3.
Coordinar con las
direcciones de
Salud la

campafia anual

AYUNTAMIENTO DE TOTOLAPAN, ADMINISTRACION 2022-2024



Y. ;

Q:)
‘m‘ MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS
TOTOLAPAN DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
de “DUENO
RESPONSABLE”

y vacunacion de

gatos y perros.

FUNCIONES
I.  Brindar apoyo a las instituciones del Sector Salud, durante las 3 Semanas

Nacionales, a través de las gestiones para proporcionar el transporte y
dotaciones de refrigerios a las brigadas de vacunacion y personal de apoyo,
asi como también aplicacion de vacunas a empleados municipales segun la
disponibilidad y requerimientos del bioldgico.
II. Coordinar las actividades de fomento a la salud con los comités locales y
municipales.
lll. Revisar la cloracion de agua de las cisternas para los manejadores de
alimentos.
IV.  Apoyar y coordinar las campafas de salud nacionales establecidas con las
Autoridades Federales, Estatales y Municipales.
V. Coordinar con las Direcciones del H. Ayuntamiento todas las actividades que
con lleven al cuidado de la salud.
VI.  Coordinar que los programas establecidos por las autoridades de salud
incluyan a todos y cada uno de los habitantes del Municipio.
VII.  Detectar todos los focos infecciosos que influyan en la proliferacion de fauna
nociva que pueda originar enfermedades en la poblacion.
VIIl.  Realizar proyectos de cuidado de la salud y prevencion de enfermedades.
Acudir a las diversas
IX. Instituciones Estatales y Federales para llevarlos a cabo.
X. Realizar Jornadas Médicas gratuitas para la poblaciéon tanto en la Cabecera

Municipal como en las localidades, todas enfocadas en la prevencion.

AYUNTAMIENTO DE TOTOLAPAN, ADMINISTRACION 2022-2024
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Xl.  Coordinar Campafias de Sanitizacion, Descacharrizacion, Patio Limpio y
Acopio de Llantas en todo el Municipio.
Xll.  Coordinar las Campafias de Esterilizacion Canina y Felina en todo el

Municipio.
ATRIBUCIONES

Ley de Salud del Estado de Morelos

Articulo 3.- En los términos de la Ley General de Salud, los acuerdos para la
descentralizacion de los servicios de salud y la presente Ley:

C). - Corresponde a los H. Ayuntamientos en materia de salubridad local, el control
y fomento sanitario en:
I. Cementerios;
II.  Centros de reunién y espectaculos;
lll.  Establecimientos semifijos y ambulantes que intervengan en cualquiera
de las etapas del proceso de alimentos;
IV. Las demas materias que determine esta Ley y las disposiciones generales
aplicables.

Articulo 23.- Sera obligacion de los Ayuntamientos el establecer los Consejos
Municipales de Salud en el Estado de Morelos con politicas y actividades que
deberan estar contemplados en el Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 26.- Corresponde a los H. Ayuntamientos:

I.- Asumir sus atribuciones en los términos de esta Ley y de los convenios que
suscriban con el Ejecutivo del Estado;

Il.- Garantizar la calidad del agua para uso y consumo humano, independientemente
de los términos de los convenios que celebre con el Ejecutivo del Estado y de
conformidad con la normatividad que emita la Secretaria de Salud del Gobierno
Federal y otras dependencias del gobierno Federal y Estatal;

lll.- Formular y desarrollar programas municipales de salud en el marco de los
Sistemas Nacional y Estatal de Salud;

IV.- Vigilar y hacer cumplir en la esfera de su competencia los ordenamientos legales
correspondientes;

V.- Ejercer las actividades de control y fomento sanitario a que se refiere el apartado
C del Articulo 3° de esta Ley, con apego a la normatividad de la Ley General de
Salud, la presente Ley y sus disposiciones administrativas y reglamentarias en la
materia; y
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VI.- Las demas atribuciones que esta Ley y demas ordenamientos legales les
otorguen.

Ley Organica Municipal del Estado de Morelos

Articulo *38.- Los Ayuntamientos tienen a su cargo el gobierno de sus respectivos
Municipios, por lo cual estan facultados para:

XLI. Participar en el ambito de su competencia de acuerdo a las facultades que en
materia de salud, educacion, seguridad, medio ambiente, asentamientos humanos,
desarrollo urbano, igualdad de género y asociaciones religiosas y culto publico que
les concedan las Leyes Federales y Locales;

POLITICAS

1.- Toda campafia y/o actividad serd previamente evaluada con cabildo municipal
para su aprobacion bajo el marco legal aplicable encada caso, para lograr que el
impacto en la sociedad del municipio sea de manera positiva, tratando de disminuir
y 0 erradicar algun problema sanitario antes de que ocasione consecuencias graves
en la salud.

PROCEDIMIENTOS

CAMPANAS DE PROMOCION A LA SALUD Y PREVENCION DE
ENFERMEDADES: ERRADICACION DE DENGUE, ANTIRRABICA,
DESCACHARRIZACION, VACUNACION, ENTRE OTRAS.

N. Responsable | Actividad
1 Director Se plantga la campafa y/o actividad en Cabildo Municipal para su
aprobacion
_ En caso de ser aprobada la campafia se debera coordinar el
2 Director trabajo con el personal de Centro de Salud o la Jurisdiccién
Sanitaria Numero 3.
3 Director Realizar los oficios correspondientes para solicitar el material, los
insumos o el recurso econdmico que se requiera para la campana
4 Director Solicitar personal del Ayuntamiento para realizar la camparfa
_ Realizar difusion en medios digitales y presenciales como
5 Director perifoneo en la cabecera municipal y sus localidades de la
campania a realizar
6 Director Realizar la camparia de salud
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